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	INSCHRIJFFORMULIER Praktijk Seminar 

“Rendement van diversiteitbeleid"
YER Young Executive Recruitment, Hogehilweg 16, 1011 CD Amsterdam 

Dinsdag 16 november 2010 van 15:00-20:30 uur.
Bekijk het programma ook op: www.redmondcm.nl.

Gelieve dit formulier uiterlijk 9 november 2010 te mailen naar: info@redmondcm.nl


	Ja, ik kom naar het Praktijk Seminar!        

	

	Voornaam en Achternaam:
	

	Organisatie:
	

	Functie:
	

	(Post)adres: 
	

	Postcode en Plaats:
	

	Telefoonnummer/mobiel:
	

	E-mail adres:
	

	
	

	Dieetwensen? Zo ja, welke?:
	Ja/Nee

	
	

	Hoe wist u van dit Praktijk Seminar?
	

	
	

	Omschrijf kort en bondig wat u precies wilt leren?
	


U kunt zich aanmelden door bijgaand inschrijfformulier in te vullen en te mailen naar info@redmondcm.nl 

Uw betaling € 200,-  exclusief btw per persoon kunt u per omgaande overmaken op bankrekeningnummer 42.91.98.124 bij de ABN AMRO Bank, t.n.v. RCM, te Amsterdam o.v.v. “Praktijk Seminar Diversiteit”. 

Let op: Neem een tweede persoon mee voor de helft van de prijs. 


Na aanmelding en betaling ontvangt u meteen een bevestiging, routebeschrijving en factuur. 

Doelgroep: Directieleden, Lijnmanagers, Staffunctionarissen, Expats, Beleidsmedewerkers, Personeelsadviseurs, Zorg- en Hulpverleners van MKB+ en Groot bedrijf die willen weten wat `diversiteit´ concreet voor hun organisatie kan betekenen. 

Alle deelnemers krijgen een e-logboek met informatie over de inhoud van het Praktijk Seminar.

Fons.bonink
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